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Por: Dr. Ricardo
Castelli

L hombre es esencialmente un ser social

por naturaleza. Del principio al final. Aca-

so hay algo mas emocionante y fantasti-

co que la primera sonrisa de un nino, que
apenas hace unos dias que ha nacido!. Sentir
esa necesidad de contacto cuando extiende
sus bracitos!. Sus primeros balbuceos intentan-
do comunicarse..

Asi cada etapa de la vida tiene siempre el en-
canto del encuentro, del contacto, de las risas
compartidas, de las bromas y complicidades.
Siempre estamos buscando el estar con otros
afines a nosotros. A veces somos demasiado
dependientes de la aprobacion del otro, del jui-
cio del otro, lo cual no es bueno. Creamos fa-
milia y vivimos atentos a los que estan cercay
los que estan lejos. Siempre estamos tejiendo
como una red invisible a la que vamos integran-
do nuevos personajes.. EL novio de la nena. La
amiga de mi amiga. Un nuevo integrante del
equipo...

Aun en las etapas finales de la vida, buscamos
o llamamos a los mas proximos. Si aun mante-
nemos lucidez buscamos tener buenos ratos
compartidos. Ya cuando esta se va perdiendo,
a veces sin saber ni quién nos acompana es
notorio el querer tener cerca alguien familiar.
Por todo esto deciamos que el ser humano es
esencialmente un ser social por su naturaleza.

El ser humano, un ser social, con un perfil
dentro de la naturaleza que lo diferencia por la
intensidad de sus sentimientos, sus deseos y su
pensamiento, que lo hace capaz de determinar
no solo su vida, sino la vida de su entorno, o de
su grupo, o del grupo que siente enemigo, y.. s
un ser capaz de exterminar, o exterminarse.

Durante siglos el hombre ha sigue luchan-
do por ser mas humano, controlar, ajustar,
estos aspectos de su naturaleza (que lo ha-
cen inestable, peligroso para si mismo y para
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“Si yo no soy para mi mismo, quién sera para mi?
Si yo soy para mi solamente, quién soy yo?

sus semejantes). Ningun animal
atenta contra su especie como el
hombre. En estos siglos que veni-
mos estudiando este ser fantasti-
co, sentimos y compartimos con él
su deseo de un mayor equilibrio,
de paz interior, de Salud Mental.
La idea de ensenar a hacer una pau-
sa y pensar, esta presente en todas
las culturas, las religiones, los va-
lores humanos, los principios que
apuntan en el mismo sentido: con-
trolar los impulsos, cuidar el ser que
somos, los mas proximos, los mas
vulnerables, valorar nuestra familia,
nuestra comunidad, nuestro pais,
América, nuestro mundo..

Qué hacer?

1.- Ser consciente de mi natura-
leza, del poder de mis impulsos, de
mis deseos, de mis sentimientos.

2.- La necesidad de no ser un es-
clavo de ellos y saber que existe un
instante en que puedo elegir que
hacer, aun cuando siento esa fuerza
que me determina, que me arrastra,
que me hace “ser otra persona”.

3.- Otro aspecto que es funda-
mental, es reconocer que perdi mis
limites, que no pude conmigo. No
debo naturalizar el acto que esta
renido con mi equilibrio, con estar
manso, ser mesurado.

4.- Saber que existe, que es real:
El inconsciente de Freud. La som-
bra de Jung. El mal o el maligno de
las distintas religiones. Hay que ser
conscientes de que tenemos el con-
trol.. hasta que lo perdemos.

Somos todos iguales!? Nooo!.
Cada ser es unico, irrepetible en su
constitucion biologica, sexual, y mu-
cho mas por su forma de pensar, de

Y si no es ahora, cuando?
Talmud

ver el mundo, de vivir y crecer en su
el entorno que hace al enfoque que
de a su vida.

Hay personas mas agresivas que
otras, mas complejas, mas cerradas,
mas abiertas, mas credulas, mas
inocentes, mas beatas, mas malas,
mas agrias.. Semanas atras habla-
bamos de los suicidas, sin duda,
personalidades mas fragiles, mas
sensibles. Coincido plenamente con
el articulo del Profesor Nelson Bor-
ges, referente al alumno: "No son
de cristal.”. "Enfrentan crisis emo-
cionales en un entorno que nunca
apaga la luz".. “Nos toca acompa-
narlos, comprenderlos sin juzgar-
los.." Bravo!, el docente es un vincu-
lo precioso, es parte de ese entorno
calificado, un apoyo fantastico, que
no se puede permitir pensar “yo doy
la clase y me voy". No! No!, nece-
sitamos docentes comprometidos,
sensibles, atentos.

Naturalmente que un psicologo
tiene otras herramientas, pero el do-
cente tiene el contacto frecuente, el
observar, el notar cambios, un mayor
aislamiento, una cara triste, un gesto
que dice mucho de “no estoy bien”.
Estemos atentos, el docente es lo
mas proximo que tiene el alumno.
Todos nos sentimos impotentes, con
temor de involucrarnos en una situa-
cion compleja, pero es un problema
de todos. Ayudemos juntos, aun
sufriendo!, qué importante es es-
tar, y ser humanos comprometidos.
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“El acropuerto estuvo
al borde del cierre”

El Artigas advintio
medida afectar gravemente ala
aviacion|civil en'el departamento
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“El acropuerto estuvo al borde del cierre”:

El Aeroclub de Artigas advirtio sobre una medida que pudo
afectar gravemente a la aviacion civil en el departamento

| prosecretario del Aero-

club de Artigas, Sr. Gary

Fraga, confirmo esta ma-

nana en el programa Un
Paso Mas de Frontera AM, con-
ducido por Javier Bertalot, que
estuvo a punto de concretarse
el cierre del Aeropuerto Inter-
nacional de Artigas para toda la
aviacion civil. Segun explico, la
medida dispuesta por la Direc-
cion Nacional de Aviacion Civil
e Infraestructura Aeronautica
(DINACIA) llegd a estar a solo
minutos de firmarse, pero fue
dejada sin efecto tras gestiones
urgentes ante autoridades de-
partamentales.

“Se venia la nochevy,
bueno, rapidamente se
tomo una medida en con-
trario de lo que se habia
dispuesto la DINACIA, que
era el cierre del aeropuer-
to y de toda la aviacion ci-
vil, que era lo que estaba
previsto”, explico Fraga.

El dirigente del Aeroclub se-
nald que el martes por la tar-
de tomaron conocimiento del
eventual cierre y alertaron de in-
mediato al intendente Emiliano
Soravilla, a la secretaria general
Valentina Dos Santos, a la diri-
gencia politica y a los medios de
prensa, dada la gravedad que
implicaba la resolucion. Si bien
la medida quedd en ‘“stand-
by". Fraga remarco que no fue
oficialmente retirada, lo que

mantiene una cuota de preocu-
pacion en el sector aeronautico
local

“‘No quiere decir que se haya
retirado la medida, sino que no
se aplico lo que se iba a aplicar.
Es verdad”, afirmo el prosecre-
tario.

Consecuencias del cierre:
impacto econémico, laboral
y social

Fraga fue enfatico al describir
los efectos negativos que hu-
biera tenido el cierre del aero-
puerto:

+ Golpe al turismo vy a la in-
version minera: “Cerrar el aero-
puerto es cerrar las puertas al
turismo, a empresarios de la mi-
neria, a rematadores, a quienes
poseen free shops y prefieren
muchas veces usar una aerona-
ve para ahorrar tiempo”.

+ Afectacion directa a empre-

sas locales: En el predio del ae-
ropuerto hay seis aeronaves, de
las cuales cinco pertenecen a
empresas de aviacion agricola.
Segun Fraga, estas actividades
generan empleo genuino direc-
to e indirecto, como es el caso
de los camiones cisterna que
asisten en tierra a cada opera-
Cion aérea.

- Limitacion operativa: El ae-
ropuerto habia quedado opera-
tivo solamente para vuelos sani-
tarios de emergencia y aviacion
policial. “Estaba cerrado para la
aviacion civil y también para la
militar”, preciso.

Un llamado a la accion
colectiva: el aeropuerto
como prioridad

Fraga no solo alerté sobre el
riesgo latente de un eventual
cierre, sino que convoco a todas
las fuerzas vivas del departa-
mento a trabajar en conjunto por

el futuro del aeropuerto. Insté a
que esta situacion se aproveche
como oportunidad para recla-
mar la inclusién de obras de re-
paracion de la pista en el presu-
puesto quinquenal del Gobierno
Nacional.

“El estado de la pista
es muy deteriorado. Por
eso entendemos que este
es el momento de actuar.
Convocamos a diputados,
alintendente, a los ediles,
empresarios, al Centro
Comercial, a toda la co-
munidad”.

A modo de cierre, el
representante del Aeroclub
reiteré su compromiso:

“Vamos a seguir trabajando
por todos los medios para que
esto continue y para el bienestar
de toda la comunidad de Arti-
gas”.

Contexto

El Aeropuerto Internacio-
nal de Artigas, pese a no tener
vuelos comerciales regulares,
es un punto neuralgico para la
aviacion civil, agricola, sanitaria
y empresarial en el norte del
pais. Su clausura habria signifi-
cado un duro retroceso para la
conectividad y el desarrollo pro-
ductivo regional.

EDICTO

Por disposicion del Sr/a. Juez Letrado de
Artigas de 3" Turno, dictada en autos: "DA-
LLA CORTE, ANTONIO - SUCESION" IUE
2-37000/2025, se dispuso la apertura de la
sucesion del causante/s ANTONIO GENTIL
DALLA CORTE, emplazandose por edictos a
herederos, acreedores y demas interesados
para que comparezcan por el término de 30
dias, a deducir en forma sus derechos.

Artigas, 25 de junio de 2025

Firmado electronicamente por:

PAMELA STEPHANI PEREIRA MIERES

Actuario Adjunto

Publicacion: 17/07/2025 al 31/07/2025

EDICTO

Por disposicion del Sr/a. Juez Letra-
do de Bella Union de 2" Turno, dictada en
autos: "SILVA BARRIOS, GUILLERMINAIG-

NACIO SILVA, JORGE ARIELIGNACIO
SILVA,  JOSE  PEDROYIGNACIO  SILVA,
CARLOS IGNACIOSUCESION™ IUE  2-

61832/2025, se dispuso la apertura de la
sucesion del causante/s GUILLERMINA
SILVA  BARRIOS; JORGE ARIEL IGNA-
ClIO SILVA; JOSE PEDRO IGNACIO SILVA
y CARLOS IGNACIO IGNACIO SILVA, em-
plazandose por edictos a herederos,
acreedores y demas interesados para que
comparezcan por el término de 30 dias, a
deducir en forma sus derechos.
Bella Union, 25 de julio de 2025

Firmado electronicamente por:

ALEXANDER ADAN CARDOZO RODRI-
GUEZ

Publicacion: 31/07/2025 al 13/08/2025

EDICTO

Por disposicion del Sr/a. Juez Letra-
do de Artigas de 3" Turno, dictada en autos: *
ROCHA LEMOS, ROQUE vy otro - SUCE-
SION" IUE  2-45979/2025 se dispuso la
apertura de la sucesion del causante/s RO-
QUE ROCHA LEMOS VY ROQUE DANIEL
ROCHA ABREU, emplazandose por edic-
tos a herederos, acreedores y demas
interesados para que comparezcan por el
término de 30 dias, a deducir en forma sus
derechos

Artigas, 25 de junio de 2025

Firmado electronicamente por:

PAMELA STEPHANIE PEREIRA MIRES

Publicacion: 25/07/2025 07/08/2025

&

DIRECCION NACIONAL DE
MINERIA Y GEOLOGIA

Ministerio
de Industria,
Energia y Mineria

EDICTO
La Direccion Nacional de Mineria y

Geologia hace saber que por Asunto
700/2024, se ha presentado solicitud de la
Concesion para Explotar, sobre el padron
Nro. 5497. de la 3%, Seccion Catastral del
Departamento de Artigas. Otérguese vis-
ta a los propietarios del referido bien Sres.
Maria Dolores, Maria Gabriela, Angel Maria,
Mario Daniel y Gonzalo Eduardo Sarale-
gui Iriarte y demas interesados a cualquier
titulo, por el término de 10 dias.

Verodnica Zuniga - Escribana

Publicacion: 29/07/2025 al 31/07/2025

Como resultado de la negociacion por
las transferencias de fondos del Gobier-
no nacional a las intendencias, en el mar-
co de la ley de presupuesto quinquenal
2026-2030, este miércoles se anuncio
un acuerdo que permitira la creacion de
un fondo de 80.000.000 de dolares para
realizar obras que seran aprobadas por la
Comision Sectorial de Descentralizacion,

Acuerdo entre Gobierno e intendentes crea
fondo de 80 millones de dolares para obras

Gobierno y los intendentes se habia ce-
rrado sin lograr un acuerdo, algo que fi-
nalmente se anuncio este miércoles.

EDICTOS

EDICTO

Por disposicion del Sr/a. Juez Letrado
de Artigas de 2° Turno, dictada en autos: *
LIMA SALDANHA, EMILIA - SUCESION"
IUE 2-51026/2025, se dispuso la apertura
de la sucesion del causante/s EMILIA LIMA
SALDANHA, emplazandose por edictos
a herederos, acreedores y demas interesa-
dos para que comparezcan por el término
de 30 dias, a deducir en forma sus derechos.
Artigas, 17 de julio de 2025.

Firmado electronicamente por.

PAMELA STEPHANI PEREIRA MIERES

Publicacion: 25/07/2025 al 07/08/2025

EDICTO

Por disposicion del Sr/a. Juez Letrado
de Artigas de 3” Turno, dictada en autos: *
SOUZA DE LOS SANTOS, JESUS - SUCE-
SION" IUE 2-38890/2025, se dispuso la
apertura de la sucesion del causan-
te/s JESUS SOUZA DE LOS SANTOS,
emplazandose por edictos a herederos,
acreedores y demas interesados para que
comparezcan por el término de 30
dias, a deducir en forma sus derechos.
Artigas, 09 de junio de 2025

Firmado electronicamente por:

EMA RENEE POLITO JURADO - Actuario

Publicacion: 30/07/2025 al 12/08/2025

EDICTO

Por disposicion del Sr/a. Juez Letrado
de Artigas de 3° Turno, dictada en autos: *
DE LOS SANTOS RIVERO, SARITA - SU-
CESION" |UE 2-26805/2025, se dispuso la
apertura de la sucesidon del causan-
te/s SARITA DE LOS SANTOS RIVERO,
emplazandose por edictos a herederos,
acreedores y demas interesados para que
comparezcan por el término de 30
dias, a deducir en forma sus derechos.
Artigas, 05 de mayo de 2025

Firmado electronicamente por:

MONICA LEAL de SOUZA

Publicacion: 30/07/2025 al 12/08/2025
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Escuela de Samba Emperatriz del Progreso avanza en su reclamo
ante FEDESA y el MEC respalda su integracion al Grupo Especial
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n una conferencia de

prensa realizada en la

sede de la Escuela de

Samba Emperatriz del
Progreso, el abogado Marcelo
Silva informo a la opinion publi-
ca sobre el avance favorable de
la denuncia presentada por la
escuela contra FEDESA (Fede-
racion de Escuelas de Samba
de Artigas), en reclamo de su
incorporacion al Grupo Especial
del carnaval artiguense.

Silva confirmo que ya se han
emitido dos actas por parte del
Ministerio de Educaciény Cultu-
ra (MEC) que respaldan la pos-
tura de la escuela. "Hace unos
15 o 20 dias recibimos el acta
numero 16, donde el informe
de la asesora juridica fue am-
pliamente positivo. Aconseja
otorgar un plazo de 90 dias a
FEDESA para que integre a Em-
peratriz del Progreso al Grupo
Especial’, senalo.

Posteriormente, el 22 de julio,
se emitio un segundo informe
luego del descargo de la Fede-
racion, también favorable a la
escuela. “"En esta oportunidad, el
Ministerio desestimo totalmente
los argumentos de FEDESA Yy la
intimo6 a presentar todos sus li-
bros para su analisis”, agrego el
abogado.

Silva cuestioné duramente
a representantes de FEDESA,
acusandolos de haber desinfor-
mado al publico y de amenazar
con denuncias infundadas: "Nos
basamos en pruebas concretas:
mensajes de texto enviados por
la presidenta de una escuela

de samba que integra FEDESA.
No hay capricho, hay derecho.
Cuando la ley ampara, debe
cumplirse.”

Un conflicto que impacta en
la organizacion del carnaval

De cara al proximo carnaval,
el tiempo apremia. Segun Sil-
va, el miércoles proximo vence
el ultimo plazo otorgado por el
MEC a FEDESA para cumplir con
lo dispuesto. A partir de enton-
ces, comenzaran a correr los
plazos procesales establecidos
en el dictamen juridico ministe-
rial.

“VYamos a presentar una nota
a la Intendencia de Artigas para
que esté al tanto de la situacion.
En caso de incumplimiento, to-
maremos medidas legales no
solo contra la Federacién, sino
también contra la Intendencia si
no actua en defensa del dere-
cho de Emperatriz”, advirtio.

El abogado también recordd
que durante el ultimo carnaval
se intentd marginar a la escue-
la, situacion que no prosperd
gracias a la intervencion de la
entonces intendenta Elita Volpi.
“Confiamos en que el nuevo in-
tendente, Emiliano Soravilla, ac-
tuara en consecuencia”, anadio.

Repercusiones instituciona-
les y debate sobre la estructu-
ra del carnaval

Consultado sobre el trasfon-
do del conflicto, Silva fue en-
fatico: "El carnaval no es una

torta para repartir entre cuatro
escuelas. Es un espectaculo
del pueblo y debe estar abier-
to a la participacion.” Propuso
incluso la creacion de grupos A
y B, como forma de fomentar la
competencia, la mejoray el cre-
cimiento del carnaval.

El dictamen ministerial tam-
bién cuestiona aspectos estruc-
turales de FEDESA. "En el acta
numero 20, la asesora juridica
del MEC aconseja reformar los
estatutos. Se han detectado
irregularidades y desprolijida-
des que deben corregirse”, ex-
plico Silva.

Ademas, senald que el con-
flicto visibilizd problemas mas
profundos en la organizacion
del carnaval y el rol de los or-
ganismos estatales. "Cuando el
Estado esta implicado, la des-
prolijidad institucional no es

aceptable”, remarco.

Falta de dialogo y cierre
institucional

Respecto a posibles instan-
cias de conciliaciéon, Silva la-
menté que la Federacion haya
cerrado toda posibilidad de dia-
logo: “FEDESA optd por tomar
represalias en lugar de buscar
una solucion. Las decisiones
adoptadas fueron ilegales, y
solo la firmeza institucional im-
pidid que se concretaran’,

Finalmente, afirmo que el ac-
cionar de Emperatriz del Pro-
greso podria marcar un camino
para otras escuelas que buscan
integrarse: “Este paso abre una
puerta. Si hay justicia, no puede
haber exclusion. Esta no es una
lucha contra el carnaval, es una
lucha por un carnaval mas justo,

Funcionarios de Primaria reclaman mejoras
laborales y mas personal en gira por Artigas

En el marco de una gira nacional, Fernando Prego, presidente
de la Asociacion de Funcionarios de Primaria (AFUPRIM), y Pablo
Rodriguez, dirigente de la misma organizacion, visitaron el depar-
tamento de Artigas para relevar condiciones laborales, escuchar
planteamientos locales y fortalecer los vinculos sindicales con el
personal de gestion y servicio de las escuelas publicas.

La Asociacion, que forma parte de la Federacion Uruguaya de
Magisterio (FUM-Tep), representa a mas de 8.500 trabajadores
de gestion y servicio en todo el pais, y busca visibilizar el papel
central que cumplen estos funcionarios en el sistema educativo.
‘No los llamamos 'no docentes’ porque consideramos que son
tan esenciales como cualquier otro trabajador de la educacion”,
subrayd Prego.

Durante la visita, que incluyd recorridas por escuelas y una
asamblea con trabajadores locales, se detectaron importantes
carencias en personal. Un caso especialmente preocupante fue
el de la Escuela N.° 73 de tiempo completo, donde apenas tres
auxiliares de servicio cubren tareas de cocina, limpieza y atencion
general en un centro que ofrece desayuno, almuerzo y merienda
a sus alumnos. “Es una situacion limite, y lamentablemente repre-
senta una realidad que se repite en varios puntos del pais”, senalo
Prego.

Falta de personal y precarizacion laboral

Uno de los gjes principales de la gira sindical es la denuncia por
la falta de creacion de cargos publicos, situacion que ha llevado
a una precarizacion del trabajo mediante cooperativas, contratos
tercerizados y partidas especiales.

Prego critico el modelo de contratacion implementado por el
gobierno anterior, en particular un nuevo regimen en funcion pu-
blica que permite destituciones por ‘razones de servicio", una fi-
gura que el sindicato considera ambigua y peligrosa.

Ser amable es el nuevo

Por el Lic.Prof. Nelson Borges
@nelsonandresborges

ivimos, en tiempos, en una

actualidad donde la indig-

nacion se ha convertido en

moneda corriente. Ah, no
me gusto esto que dijo aquel o aque-
lla y ya me enqgje, y ya le grite, me
ofendi, grité en las redes, posteo mi
enojo, con fotosy me desquité...ono?
Donde sabemos que los discursos
mas fuertes, las opiniones mas tajan-
tes y los extremos en las ideas(por-
que si pongo ‘ideologia’, alguien se
va a sentir identificado con una rese-
Na que intenta ser personal)se dispu-
tan el centro de la escena.

En medio de ese ruidaje emocio-
nal, una actitud pequena pero revo-
lucionaria emerge, para mi, con mas
potencia que nunca: ser amable.

Seramable hoy es un acto contra-
cultural. Es mas facil gritar y enojarse
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y todo lo demas que mencioné an-
tes.

En el mundo donde es mas facil
cancelar que dialogar, donde la cri-
tica es automatica y la empatia es
muy linda en la palabra, tomarse un
segundo para escuchar al otro, para
tender la mano, para no responder
con odio.. es tan disruptivo como lo
fue el punkrock en los setenta.

Porque la bondad, lejos de ser in-
genua, es un gesto de coraje. Y eso si,
lo voy a defender siempre.

En un contexto donde el cinismo
y la indiferencia son la norma, elegir
la amabilidad es una declaracion de
principios.

Ser amable no significa ser su-
miso ni callar lo que uno piensa.

Significa expresar con respeto, cons-
truir en vez de destruir, resistir la ten-
tacion de sumarse a la violencia ver-
bal, y entender que el otro también
esta lidiando con sus propias batallas.
Significa ver la humanidad en quien
piensa distinto.

Esta forma de rebeldia no necesita
chaquetas de cuero ni guitarras. Suena
bajito, pero cambia mas cosas de las
que creemos. La amabilidad no es un
lujo moral, es una herramienta politi-
ca, social y emocional que puede des-
armar el odio y abrir caminos nuevos.

Cooperativa de Ahorro y Crédito José Artigas J

Fundada el 22 de mayo de 1974

Se trata de un beneficio que tienen nuestros Socios
Pueden solicitar hasta $ 10.000 (Sujeto a disponibilidad en recibo de sueldo)
Periodo de solicitud: del 20 al ultimo dia de cada mes.
Pagandolo antes del 10 del siguiente mes no tienes intereses.
Es necesario tener 10 meses de antiguedad y estar al dia.

WWW.comaja.com 47723184 [ cooperativacomaja

Donde la crueldad se disfraza de auten-
ticidad, ser buena persona es el nuevo
acto subversivo.

Y no, no es ser débil. Es tener la fuer-
za suficiente para no dejarse arrastrar
por la corriente. Es mirar el mundo y, en
lugar de rendirse al caos, decidir cada
dia responder con una sonrisa, una pala-
bra justa o un gesto que no espera nada
a cambio.

Ser amable es el nuevo Punkrock.
Y no hay nada mas valiente que eso.

Nelson
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Conferencia sobre afrodescendencia
y planificacion educativa: UTU
Artigas impulsa agenda cultural y
académica

n el marco del Mes de la

Afrodescendencia, el de-

partamento de Artigas se

convierte nuevamente
en un punto de encuentro para
la reflexion, la investigacion y la
proyeccion educativa. La profe-
sora Mary Farias, Inspectora Re-
gional del Campus Litoral Norte
de UTU, confirmo la realizacion
de importantes actividades que
articulan el ambito cultural con el
desarrollo académico.

Uno de los eventos centrales
es la conferencia de la doctora
Maria Alejandra Aguilar Dornelis,
investigadora de la Universidad
de Atlanta (EE. UU.), quien pre-
sentara parte de sus estudios
sobre la afrodescendencia en
Ameérica y su mas reciente pu-
blicacion, centrada en la figura
del "héroe” en los procesos de
libertad y formacion historica
de América Latina. Esta instan-
cia tendra lugar el viernes 1.° de
agosto a las 17:30 en el Auditorio
Municipal de Artigas, con el res-
paldo de la Comision Descentra-
lizada de ANEP, los cuatro sub-
sistemas de educacion publica y
el MIDES Artigas.

Farias destaco el valor sim-
bélico y educativo del encuen-
tro: "Estamos revalorizando los
aportes de quienes lucharon por
la libertad y la independencia,
celebrando la diversidad como
pilar de nuestra identidad colec-
tiva". La iniciativa no solo recono-
ce las raices afrodescendientes
del continente, sino que promue-

ve una vision pluraly mas inclusi-
va de la historia.

Pero la agenda no se limita al
plano cultural. En paralelo, UTU
comienza el proceso de planifica-
cion educativa para el ano 2026,
conocido como el planillado. En
este marco, Artigas recibe tam-
bién la visita del lider del CRET
(Centro Regional de Educaciéon
Tecnoldgica), con el objetivo de
trazar las lineas estratégicas para
la oferta educativa futura.

Consultada sobre la relevan-
cia de estas actividades des-
centralizadas, Farias subrayé: “La
educacion convive en constan-
te interaccion con otras institu-
ciones. Apostar a la cultura, a la
diversidad y al trabajo conjunto
enriquece todas las acciones
educativas”. La inspectora valoro
especialmente el rol de la comi-
sion descentralizada, espacio en
el que convergen los subsiste-
mas educativos publicos para
delinear politicas y proyectos in-
terinstitucionales.

Respecto al proceso de pla-
nillado y posibles modificacio-
nes para el proximo ano, Farias
explicdé que se encuentran en
una etapa inicial de andlisis; “Los
cambios siempre se construyen
desde las comunidades educati-
vas. Cada centro tiene su realidad
y €s a partir de ese trabajo terri-
torial, con docentes, estudiantes
y equipos directivos, que se defi-
nen los cursos y se reorganiza la
oferta educativa”.

UNI 3 - Taller de Creacion Literaria.

En labarcarolade
lavida

POR: PROF.
CELESTE PAIVA

Las barcarolas fueron patrimo-
nio de los gondoleros venecianos
que alimentaban con sus cantos
el mito de la ciudad romantica.
Luego adquirieron un signo uni-
versal, al extenderse a otras ciu-
dades y a otros pueblos. Los ma-
rineros atemperaban su soledad
con las barcarolas que cantaban
al compas de las ondas marinas
y del balanceo de sus embarca-
ciones. La fresca brisa impregna-
da de salitre se detuvo en cada
puerto y dejo la fragancia de es-
tas canciones que parecian surgi-
das de lo mas profundo del mar.

Recordemos a Ulises perdi-
do en medio de la furia de la tor-
menta que destruye su balsa.
Esa necesidad de viajar, es con-
siderada como metafora de la
vida. Navegamos en una fragil
barcarola, aunque deseariamos
hacer nuestra travesia en un im-
ponente buque, en viaje de placer.

El cabotaje que nos toco en
suerte, va arribando a puertos in-
ciertos. Los que descienden, de-
jan sus lugares, dolorosamente,
vacios. Aunque hay quienes pa-
san tan inadvertidos, que no nos
enteramos de que ya no estan.

En la barcarola, ocupamos
lugares diferentes, pero alli nos
reunimos con nuestros afectos

y con otros que acabamos de
conocer. De nuestra predisposi-
cion depende que nos acerque-
mos a los desconocidos, porque,
tal vez, a partir del momento en
que nos comuniquemos iremos
a generar una corriente de afi-
nidad que podra acompanar-
nos en gran parte del trayecto.
En la precariedad del viaje,
compartiremos ilusiones y decep-
ciones, alegrias vy tristezas, éxitos
y derrotas, esperanzas y despe-
didas. Nuestra inclinacion a crear
vinculos armoniosos, nos dara la
oportunidad de ofrecer lo mejor
de nosotros mismos, asi como de
recibir lo mas bueno que tengan
para darnos. Claro que alguno ha-
bra de vacilar, de retroceder o de
aislarse, pero también nosotros,
en algun momento, mostraremos
asperezas con las que lastimar a
otros. Entonces, necesitaremos
de toda la humana comprension.
Nadie sabe en qué puerto lo
dejaran, tampoco conocemos el
destino de aquellos a quienes
amamos entranablemente, cada
puerto es un misterio y una zozo-
bra. Cuando nos toque bajar, nun-
ca mas compartiremos la dicha
de reencontrarnos con nuestros
hijos, con nadie de nuestra familia,
ni con los amigos queridos. Al me-
nos, tratemos de que en nuestra
vida no hayamos fracasado en la
comunicacion de nuestros senti-
mientos. Es demasiado angustian-
te haber llegado con “la red secay
vacia”. (Segun los versos de Maria
Eugenia Vaz Ferreira, en el poema
“Barcarola de un esceptico”).
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Medicos del interior: vocacion y compromiso en los
rincones del pais

Dr. Gonzalo Deleén Lagura-
ra.

uando pensamos en
la medicina, solemos
imaginar consultorios
modernos, grandes
hospitales, laboratorios y tecno-
logia. Sin embargo, en muchos
rincones del Uruguay profun-
do, el gjercicio meédico se da en
contextos muy distintos, donde
la vocacion, la entrega y el vin-
culo humano siguen siendo la
base de una medicina que se
ejerce con profunda dignidad.

Los medicos del interior del
pais —en pueblos, ciudades
pequenas y parajes rurales—
enfrentan desafios unicos: es-
casez de recursos, lejania de
centros de referencia, multiples
funciones simultaneas, falta de
reemplazos, y a menudo, una
soledad profesional que requie-
re no solo conocimientos técni-
Cos, sino una fuerte conviccion
ética y compromiso con la co-
munidad.

Muchos de ellos son clini-
CoS generales, otros cirujanos,
pediatras, ginecologos o anes-
tesistas que deben cubrir guar-
dias, consultas, urgencias, de-
rivaciones y, en muchos casos,
actuar como gestores de salud
en sus localidades. Son medi-
cos que atienden nacimientos,
accidentes, controles cronicosy
crisis familiares, todo en un mis-
mo dia.

En algunos casos, son los
unicos profesionales en dece-
nas de kilometros a la redonda.

Pese a estas condiciones,
en cada comunidad hay histo-

rias de médicos que han he-
cho historia. Profesionales que
conocen a sus pacientes por
el nombre, que han visto cre-
cer generaciones enteras y que
son parte del entramado social.
En sus pueblos, el médico no
es solo un prestador: es vecino,
confidente, apoyo emocional y
referencia moral

Desde el Colegio Médico del
Uruguay., queremos visibilizar
y reconocer esa realidad. Por-
que mientras en Montevideo se
debaten reformas y estrategias
de salud publica, en el interior,
hay médicos que hacen guardia
24/7 con la misma entrega con
la que eligieron esta profesion.

Esta vocacién, sin embargo,
necesita acompanamiento ins-
titucional. Las condiciones de
gjercicio deben ser dignas. La
carga horaria y la disponibilidad
permanente no pueden natura-
lizarse. La capacitacion conti-
nua, la conectividad para inter-
consultas, el acceso a recursos
diagnosticos y la posibilidad de
descanso y suplencias deben
formar parte de una politica na-
cional que respete a quienes
sostienen el sistema de salud
en el territorio.

También debemos garantizar
que los medicos jovenes que
eligen radicarse en el interior
no vean esto como un sacrificio,
sino como una oportunidad de
ejercer una medicina profun-
damente humana, resolutiva y
cercana.

Para eso, se necesitan in-
centivos reales, apoyo profe-
sional y reconocimiento social.
Porque no hay salud sin médi-
Cos, Y ho hay médicos sin con-

diciones. Y porque la medicina
del interior no es menor, sino
esencial.

Desde el Colegio Médico del
Uruguay, reafrmamos nues-
tro compromiso con una salud
equitativa, con profesionales
respetados y con comunidades
atendidas con la misma calidad,
estén donde estén. Y en ese ca-
mino, seguiremos acompanan-
do a quienes, en cada rincon del
pais, siguen creyendo que ser
medico es una forma de estar
cony para los demas.

Hoy mas que nunca, debe-

mos defender una medicina
que no deje a nadie atras. Una
medicina con rostro humano,
que no solo cure, sino que es-
cuche, que no solo actue, sino
que acompane. El interior del
pais necesita meédicos, pero
también necesita Estado, poli-
ticas publicas sostenidas, y ciu-
dadania activa que valore ese
vinculo profundo entre médico
y comunidad.

Esa es la medicina que digni-
fica. Y es la que el Colegio Médi-
co del Uruguay se compromete
a defender.
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OPINION

',‘9 - Por: Dr. Daniel

| Volpi Avedutto

| pasado martes 29 en el

Centro Figari de Artigas

se realizé un evento muy

especial, se tratd de una
jornada de educacion inclusiva
*Accesibilidad como perspec-
tiva de analisis de los centros
educativos”.

Con la presencia de 2 desta-
cadas educadoras provenientes
de Montevideo (Soledad y Ma-
riela)funcionariasde ANEP, quie-
nes desarrollaron el evento que
llevd 3 horas durante la manana.

En cuanto al tema Accesibi-
lidad se realizé un taller infor-
mativo y reflexivo a fin de reunir
informaciones sobre como los
centros educativos abordan la
tematica y qué factores pue-
den incidir en los estudiantes,
que pueden ser consideradas
barreras. Esas barreras son un
conjunto de factores (actitu-
des, concepciones, politicas,
practicas de aula) que limitan o
pueden limitar la presencia, el
aprendizaje y la participacion.

Ante la interrogante de qué
hacer con esas barreras corres-
ponde Identificarlas, minimi-
zarlas, hasta lograr eliminarlas
generando la accesibilidad. Los
tipos de accesibilidad afec-
tan de forma fisica, sensorial,
cognitiva y comunicacional. Y

debemos fijarnos en distintos
aspectos como los escena-
rios, desplazamientos de los
educandos, la organizacion
temporal, las conductas y los
roles de los participes en el or-
ganigrama de la Educacion.

Como sugerencias y a modo
de sintesis resaltaron la impor-
tancia de tener a la vista y sobre
todo a la entrada de los centros
educativos la informacion visible
(planos o diagramas del cen-
tro, edificio), la distribucion de
las salas, salones, laboratorios,
banos, cantinas y demas. Se re-
quiere la identificacion adecua-
da de todos los componentes
del centro, sobre todo con infor-
maciones de las funciones que
cumplen los funcionarios de la
sala (por ejemplo sala de Profe-
sores, sala de Adscriptos, Direc-
cion, etc.). Se requiere la confec-
cion de carteles indicadores con
utilizacion de palabras y textos
con letra adecuada, claray apo-
yadas con diagramaciones; se
requiere también imagenes que
puedan referenciar de qué se
trata y que pueda ser entendido
incluso por quienes no saben
ni leer (ejemplo: banos femeni-
no con logo de una femenina,
masculino con logo masculino;
laboratorio, cantina, sala de..).

También consideramos la ade-
cuacion de los centros educa-
tivos con rampas, caso corres-
ponda, pasamanos, entre otros,
a los efectos de beneficiar a dis-
capacitados y personas adultos
mayores. Es necesaria la sensi-

bilizacion de los docentes en la
tematica y puesta en practica
de adecuaciones que puedan
corresponder a cada caso, a fin
de que el estudiante logre sen-
tirse parte del centro, del gru-
po. de la comunidad educativa
con un sentido de pertenencia.

Se debe tener presente que la
Accesibilidad es un proceso al
que todos los participes de la
Educacién debemos involucrar-
nos y dejar de ser espectador
para ser protagonistas; quedan
muchas cosas por mejorar en el
sistema de nuestra educacion
y debemos empezar por cosas
bien pequenas. Imaginémonos
ingresar por primera vez al edi-
ficio de un centro educativo a
inscribirnos y queremos llegar
a la Bedelia sin preguntarle a
nadie; llegaremos a ese lugar
con la ayuda de los carteles in-
dicadores y las flechas bien co-
locadas. Nos hemos percatado
que en nuestro propio centro de
estudio hay carteles mal colo-
cados como lo son los ubica-
dos en accesos a sala de pro-
fesores (por ejemplo), un cartel
que esta pegado en la puerta,
pero se ve si esa puerta per-
manece cerrada, pues al abrir-
la el cartel deja de ser visible.
Se hizo una instancia de obser-
vacion, hubo un espacio donde
salimos a sacar fotos de todos
los carteles indicadores ubica-
dos en el interior del centro asi
como también en el patio, hasta
fotos de las flechas con la ins-
cripcion de salidas de emer-
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gencia. Todos los carteles y avi-
sos fueron analizados con rigor,
donde predomin¢ el sentido co-
mun y nociones de comunica-
cion; en realidad recibimos una
catedra de comunicacion; lo
que parecia un chiste se trans-
formo en un analisis de letras,
palabras, colores, logos y sobre
todo los mensajes al receptor.

Otra cosa que se ha comenta-
do es sobre el lenguaje que se
utiliza en la atencion al publico;
cada vez que hay inscripciones
para cursos uno de los requisi-
tos es presentar un documen-
to llamado férmula 69; quienes
trabajamos en el centro educa-
tivo conocemos tal documento
y lo tenemos incorporado en
nuestra mente, pero el publico
en general no sabe de qué es-
tamos hablando y si le pedimos
ese documento de manera fria
y no le decimos dénde lo con-
sigue esa persona se sentira
perdida. Es mejor decirle que
se trata de una constancia ex-
pedida por el ultimo centro de
estudios donde estuvo cursan-
do y que es donde consta qué
tiene aprobado ese estudian-
te que ahora aspira a hacer un
Curso en otro centro educativo.

La verdad que asistimos a un
evento para la reflexion y so-
bre todo para aprender mejor
tomando en consideracion pe-
quenos detalles como los men-
cionados.
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SALUD

Salud mental en uruguay: desafios,
avances y una agenda pendiente

Por Silvia Mino

a salud mental se ha con-

vertido en uno de los de-

safios sanitarios mas ur-

gentes y complejos del
Uruguay contemporaneo. A pe-
sar de avances en politicas pu-
blicas, la realidad muestra que
aun persisten importantes barre-
ras de acceso, estigmas sociales
y carencias estructurales que
afectan el bienestar emocional y
psicologico de miles de ciudada-
nos en todo el pais.

Este informe busca ofrecer
una vision integral del estado ac-
tual de la salud mental en Uru-
guay, sus politicas, cifras recien-
tes, principales problematicas y
el rumbo necesario para avanzar
hacia un sistema mas humano,
accesible y eficaz.

UNA PROBLEMATICA
EN CRECIMIENTO

En los ultimos anos, los datos
oficiales muestran un aumento
sostenido de los trastornos de
salud mental en Uruguay. Segun
el Ministerio de Salud Publica
(MSP), uno de cada cuatro uru-
guayos ha experimentado algun
problema de salud mental a lo
largo de su vida, siendo los mas
comunes la depresion, la ansie-
dad, el estrés postraumatico y los
trastornos vinculados al consu-
mo problematico de sustancias.

En adolescentes y jovenes,
el fendomeno es especialmente
alarmante. Diversos informes del
SINAE y el Observatorio Nacio-
nal de Salud Mental y Consumos
Problematicos revelan un incre-
mento de la ideacion suiciday los
intentos de autoeliminacion, asi
como el uso creciente de psico-
farmacos sin control profesional.

Uruguay mantiene una de las
tasas de suicidio mas altas de
América Latina. En 2024, se re-
gistraron mas de 740 muertes
por suicidio, una cifra que duplica
los fallecimientos por accidentes
de transito en el mismo perio-
do. La mayor incidencia se con-
centra en hombres mayores de
65 anos y jovenes entre 15 y 29.

UNA REFORMA EN
MARCHA: LEY 19.529

Un hito clave en el abordaje de
esta problematica fue la promul-
gacion de la Ley de Salud Mental
(N.° 19.529) en 2017, que estable-
Ci0 un nuevo paradigma basa-
do en los derechos humanos, el
enfoque comunitario, la atencion
integral e interdisciplinaria y el
cierre progresivo de los hospita-
les psiquiatricos monovalentes.

La ley promueve el modelo de
atencion comunitaria, buscando
sustituir el encierro en institucio-
nes por el acompanamiento so-
cial y sanitario desde dispositivos

territoriales. También plantea la
creacion de casas de medio ca-
mino, hospitales de dia, unidades
moviles de atencion y servicios
integrados de salud mental en
los prestadores publicos y priva-
dos.

Sin embargo, la implemen-
tacion ha sido lenta, desigual y
parcialmente cumplida, segun
reconocen tanto organizaciones
sociales como el propio Estado.
La Comision Nacional de Salud
Mental ha denunciado demoras
en el cierre de colonias psiquia-
tricas, falta de recursos humanos
especializados y escasez de cen-
tros de atencion descentraliza-
dos, especialmente en el interior
del pais.

INFRAESTRUCTURAY
ACCESO: UNA REALIDAD
INSUFICIENTE

Actualmente, Uruguay cuen-
ta con pocos servicios publicos
especializados en salud mental
fuera de Montevideo. Los hospi-
tales monovalentes como Vilar-

debo, Santin Carlos Rossi y Colo-
nia Etchepare, si bien aun operan,
enfrentan condiciones edilicias
obsoletas y una saturacion croni-
ca de pacientes.

En el interior del pais, las fami-
lias muchas veces se ven obliga-
das a trasladar a sus seres que-
ridos a Montevideo para recibir
atencion especializada, lo que
implica un gran esfuerzo econo-
mico y emocional.

En tanto, los servicios de salud
mental de ASSE y de los pres-
tadores privados mutuales, en
general, cuentan con escasos
psiquiatras, psicologos vy traba-
jadores sociales. Los tiempos de
espera para una consulta pue-
den superar los dos o tres meses.

EL PAPEL DE LA'EDUCACI(')N
Y LAPREVENCION

Un componente crucial que
aun no ha sido abordado con su-
ficiente fuerza es la educacion
emocional y la prevencion en el
sistema educativo. La insercion
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de psicologos en los centros escolares y liceales es aun muy limitada, y la
formacion docente en tematicas de salud mental es insuficiente.

Expertos y organizaciones como REMSUR (Red de Salud Mental del Uru-
guay) insisten en que es necesario incorporar herramientas de autocuidado,
contencion, regulacion emocional y cultura del dialogo desde la infancia.
También se reclama una mayor articulacion entre los servicios de salud y el
sistema educativo.

CONSUMOS PROBLEMATICOS Y SALUD MENTAL:
UN BINOMIO CRITICO

Los problemas vinculados al consumo de sustancias (alcohol, drogas le-
gales e ilegales) estan estrechamente relacionados con los trastornos de
salud mental. En muchos casos, coexisten y se retroalimentan, generando
cuadros complejos que requieren un abordaje interdisciplinario e interins-
titucional.

Organismos como la Junta Nacional de Drogas, si bien han desarrollado
programas de prevencion y tratamiento, continuan enfrentando dificulta-
des para lograr respuestas sostenidas y sostenibles. El estigma hacia las
personas con consumo problematico sigue siendo una barrera para su re-
cuperacion.

¢Y LASALUD MENTAL EN EL TRABAJO?

Un aspecto creciente en el debate publico es la salud mental en el ambi-
to laboral, donde el estrés, el agotamiento (burnout), la violencia psicologica
o elacoso laboral se han vuelto cada vez mas frecuentes.

La Ley de Acoso Moral en el Trabajo, aprobada en 2023, es un paso posi-
tivo, pero aun falta una cultura de prevencion en las empresas y un sistema
de apoyo real para los trabajadores que sufren afecciones emocionales o
psicologicas.

UNA AGENDA ABIERTA

La salud mental en Uruguay exige una politica de Estado sostenida, inter-
sectorial y con perspectiva de derechos humanos. El desafio no se limita al
sistema de salud: involucra a la educacion, el trabajo, la vivienda, la justicia
y la cultura.

Algunos de los puntos clave para avanzar en esta agenda incluyen:

- Mayor presupuesto especifico para salud mental (actualmente menor al
5% del gasto total en salud).

- Descentralizacion efectiva de los servicios de atencion.

« Fortalecimiento de los equipos interdisciplinarios.

+ Acceso gratuito y rapido a consultas psicolégicas y psiquiatricas.

« Campanas de sensibilizacion para eliminar estigmas.

- Integracion de la salud mental en la formacion docente, policial, judicial
y sanitaria.

+ Aceleracion del cierre de colonias psiquiatricas y desarrollo de disposi-
tivos comunitarios.

+DATOS

Uruguay ha comenzado a transitar el camino hacia un enfoque mas hu-
mano e integral de la salud mental. Pero aun queda mucho por hacer para
garantizar que nadie quede solo en su dolor ni excluido por su padecimien-
to. La salud mental no es un lujo ni un tema marginal: es parte del derecho
a vivir con dignidad.

Como sociedad, el desafio es colectivo: escuchar mas, estigmatizar me-
nos y construir redes de cuidado que nos permitan sanar juntos.

Si usted o alguien que conoce esta atravesando una situacion de crisis
emocional o idea suicida, puede comunicarse de forma gratuita y confiden-
cial con la Linea Vida: 0800 0767 (24 horas).

SOCIEDAD

El Vivero Municipal
trabaja para una ciudad mas
verde y autosustentable

n el corazén del Vive-

ro Municipal, la pro-

duccion de plantas y

flores no se detiene.
Con entusiasmo y compro-
miso, Sandra Fernandez, en-
cargada del vivero, recibio al
equipo de prensa para con-
tar como avanzan los traba-
jos que buscan embellecer
y hacer mas sustentable la
ciudad.

“El funcionamiento esta
impecable. Cada vez pro-
ducimos mas y alcanzamos
nuestras metas”, asegurd
Fernandez, destacando que
uno de los principales ob-
jetivos es lograr que la ciu-
dad sea autosustentable en
cuanto a flores y especies
ornamentales. A pesar de las
recientes heladas que afec-
taron varios ejemplares, el
vivero mantiene su ritmo de
trabajo y planificacion.

Actualmente, se estan de-
sarrollando 8.000 plantines
de claveles turcos, que se
destinaran a rotondas, plazas
y espacios publicos. “Dentro
de un mes ya estaran listos
para plantar”, adelantd Fer-
nandez. Este proyecto forma
parte de una propuesta mas
amplia que incluye el redi-
seno y embellecimiento de
distintos puntos urbanos, im-
pulsada recientemente con
el respaldo de autoridades
locales como Valentina Dos
Santos, quien visito el vivero

en dias pasados.

Uno de los cambios mas
significativos que se vive in-
ternamente es el enfoque en
el bienestar del personal. “Se
le ha dado un poco mas de
acogida al funcionario, para
que se sienta mejor y trabaje
mas contento”, afirmo Fer-
nandez, visiblemente satisfe-
cha con el ambiente de tra-
bajo y la evolucion del vivero.

Respecto al abastecimien-
to de plantas para espacios
publicos, la encargada con-
firmé que el vivero sera la
fuente principal. "En este
momento se esta planifican-
do para que todo salga de
aca”, remarco.

Ademas, con el respaldo
de la actual administracion,
se proyecta una mayor plan-
tacion de arboles en la via
publica. Fernandez invitd a
todos los vecinos a sumarse
a esta iniciativa; "Toda per-
sona que quiera plantar un
arbol en el frente de su casa,
si la vereda esta en condi-
ciones, puede venir que la
Intendencia le va a donar el
arbol que elija”.

Con una vision puesta en
la sostenibilidad y el embe-
llecimiento urbano, el Vivero
Municipal continda crecien-
do, no solo en produccion,
sino también en impacto so-
cialy ambiental



